Управление Пенсионного фонда РФ

в Лужском районе информирует:

Право на пенсию для госслужащих

Пенсионное обеспечение в Российской Федерации гарантируется каждому работнику при достижении определенного возраста. Однако для некоторых категорий граждан предусмотрен отдельный порядок и условия назначения пенсии. К таким работникам относятся государственные служащие, замещающие: 

–государственные должности Российской Федерации;

–государственные должности субъекта Российской Федерации;
–муниципальные должности на постоянной основе;

–должности государственной гражданской службы (федеральной государственной гражданской службы и государственной гражданской службы субъектов РФ);

–должности муниципальной службы.

Повышение пенсионного возраста происходит поэтапно – ежегодно по полгода, до достижения максимальной величины пенсионного возраста (для мужчин –  65 лет к 2027 году, для женщин – 63 года к 2032 году). В 2018 году возраст выхода на пенсию по старости на общих основаниях для госслужащих составляет: 56 лет – для женщин, 61 год – для мужчин.

Не каждый работник государственной власти является государственным служащим. К государственным гражданским служащим относятся лица, наделенные властно-распорядительными и управленческими функциями, а также работники исполнительных органов государственной власти. Депутаты Законодательного Собрания Санкт-Петербурга и Ленинградской области относятся к государственным  гражданским служащим и на них распространяются положения о повышении пенсионного возраста.

Пример: Женщина, 2 апреля 1963 года рождения, депутат Законодательного Собрания Санкт-Петербурга. Приобретет право на пенсию не ранее 2 апреля 2019 года.

Если государственный служащий достиг общеустановленного пенсионного возраста (55 лет – женщины, 60 лет – мужчины), то обратиться за пенсией он может в любое время после увольнения с государственной должности. 

Для уточнения информации о категориях должностей государственных служащих, не предусматривающих повышение пенсионного возраста, обращайтесь в свою кадровую службу. 

                     Повышение пенсионного возраста для госслужащих поэтапно

	Год возникновения право на страховую пенсию по старости у женщин
	Год рождения
	Возраст,

по достижении которого возникает право на пенсию
	Год возникновения права на страховую пенсию по старости

	2017
	1962
	55,5
	В 2017 – родившиеся в I пол. 1962 г.

В 2018 – родившиеся во II пол. 1962 г.

	2018
	1963
	56
	В 2019

	2019
	1964
	56.5
	В 2020 – родившиеся в I пол. 1964 г.

В 2021 – родившиеся во II пол. 1964 г.

	2020
	1965
	57
	В 2022

	2021
	1966
	57,5
	В 2023 – родившиеся в I пол. 1966 г.

В 2024 – родившиеся во II пол. 1966 г.

	2022
	1967
	58
	В 2025

	2023
	1968
	58,5
	В 2026 – родившиеся в I пол. 1968 г.

В 2027 – родившиеся во II пол. 1968 г.

	2024
	1969
	59
	В 2028

	2025
	1970
	59,5
	В 2029 – родившиеся в I пол. 1970 г.

В 2030 – родившиеся во II пол. 1970 г.

	2026
	1971
	60
	В 2031

	2027
	1972
	60,5
	В 2032 – родившиеся в I пол. 1972 г.

В 2033 – родившиеся во II пол. 1972 г.

	2028
	1973
	61
	В 2034

	2029
	1974
	61,5
	В 2035 – родившиеся в I пол. 1974 г.

В 2036 – родившиеся во II пол. 1974 г.

	2030
	1975
	62
	В 2037

	2031
	1976
	62,5
	В 2038 – родившиеся в I пол. 1976 г.

В 2039 – родившиеся во II пол. 1976 г.

	2032
	1977
	63
	В 2040


	Год возникновения право на страховую пенсию по старости у мужчин
	Год рождения
	Возраст,

по достижении которого возникает право на пенсию
	Год возникновения права на страховую пенсию по старости

	2017
	1957
	60,5
	В 2017 – родившиеся в I пол. 1957 г.

В 2018 – родившиеся во II пол. 1957 г.

	2018
	1958
	61
	В 2019

	2019
	1959
	61.5
	В 2020 – родившиеся в I пол. 1959 г.

В 2021 – родившиеся во II пол. 1959 г.

	2020
	1960
	62
	В 2022

	2021
	1961
	62,5
	В 2023 – родившиеся в I пол. 1961 г.

В 2024 – родившиеся во II пол. 1961 г.

	2022
	1962
	63
	В 2025

	2023
	1963
	63,5
	В 2026 – родившиеся в I пол. 1963 г.

В 2027 – родившиеся во II пол. 1963 г.

	2024
	1964
	64
	В 2028

	2025
	1965
	64,5
	В 2029 – родившиеся в I пол. 1965 г.

В 2030 – родившиеся во II пол. 1965 г.

	2026
	1966
	65
	В 2031


